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Praktikumsvereinbarung 
 
abgeschlossen zwischen der Firma als Praktikumsstelle 
 

...................................................... 
 

....................................................... 
 

und der Praktikantin 
  

 ....................................................... 
 

 ........................................................ 
 

 
Die Praktikantin bleibt auch während der Zeit des Praktikums Dienstnehmerin des 
Frauenprojektes fairwurzelt, 3110 Neidling, Friesingerstrasse 17, bei vollem 
Versicherungsschutz und Entlohnung. 
  

1) Beginn/Ende des Praktikums________________________________________ 

2) Arbeitsort:   _________________________________________ 

3) Arbeitszeit:   _________________________________________ 

4) Praktikumsziel: _________________________________________ 

5) PraktikumsanleiterIn:  _________________________________________ 

6) Tätigkeit/en während des Praktikums: __________________________________ 

7) Die Praktikumsstelle hat für die Praktikantin kein Entgelt zu bezahlen. 
8) Die Praktikantin steht der Praktikumsstelle für die Anzahl der Stunden zur Verfügung, 

die sie bei fairwurzelt angemeldet ist.  
9) Die genaue Arbeitszeit wird zwischen den Vertragsparteien vereinbart. Sie soll für 

beide sinnvoll und organisatorisch möglich sein. 
10) Die Praktikumsstelle/PraktikumsanleiterIn verpflichtet sich, alle vorgeschriebenen 

Sicherheitsvorkehrungen mit der Praktikantin zu beachten und durchzuführen (zB. 
Schutzausrüstung, Sicherheitsunterweisungen) 

11) Die Praktikumsstelle verpflichtet sich, bei einem Arbeitsunfall mit darauffolgendem 
Krankenstand fairwurzelt zu informieren und einen genauen Bericht (zB. AUVA 
Unfallbericht) zu übermitteln. 

12) Die Vereinbarung kann von beiden Vertragsparteien jederzeit, nach Rücksprache mit 
Frau Mag.a Verena Stabauer Tel: 0664/886 23 045 unter Angabe der bestehenden 
Gründe aufgelöst werden. 

 
 
Für die Praktikumsstelle     Praktikantin 
 
 
 
...........................................     .................................................... 
Unterschrift       Unterschrift 
 

............................................. 
Ort, Datum 


